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PV-Ausbildungen und -instrumente: Ubersicht

Bitte beschreiben Sie kurz Ihre Firma/Organisation:

- 2011: Grindung des Sahay Solar Vereins nach Art. 60ff ZGB in Basel

- Technische Ausbildung: Forderung und Wissenstransfer der Photovoltaiktechnik in
Form von Bildungsprogrammen (“Advanced Solar Trainings”) an athiopischen
Universitaten

- Soziale Projekte: Beitrag an die nachhaltige, liandliche Entwicklung Athiopiens durch
Elektrifizierung von offentlichen Einrichtungen in weit abgelegenen Gebieten mit
umweltfreundlichem und nachhaltigem Solarstrom



PV-Ausbildungen und -instrumente: Ubersicht

Bitte prasentieren Sie kurz die wichtigsten Informationen zum Projekt:

* 6 ,Advanced Solar Trainings” (AST) an 3 Universitaten
* 80 zertifizierte Absolventinnen mit einer umfassenden Ausbildung in Solartechnik

* Solare Elektrifizierung von 27 Krankenstationen fur rund 700°000 Einwohnerinnen, 8
Schulen, 3 landwirtschaftliche Ausbildungszentren, 6 Solarwasserpumpen

PROJEKTPARTNER

* Schweiz: Fachhochschule der italienischen Schweiz (SUPSI), Hochschule Luzern (HSLU),
Fachhochschule Nordwestschweiz (FHNW)

« Athiopien: GamoGofa Zone Administration, Bureau of Agriculture (BoANRD),
SNNPR/Ethiopia

« Athiopische Partneruniversititen : Arba Minch Universitdt, Hawassa Universitit, Debre
Markos Universitat

« Athiopisches Sahay-Team vor Ort: 5 festangestellte Elektroingenieure, sowie Pool an
weiteren Fachkraften der Solartechnik



Spezifische Angaben

Bitte machen Sie spezifische Angaben zu den erarbeiteten vorhandenen
Ausbildungsunterlagen und Tools:

Errichtung von 3 Solartechniklaboren an 3 Partneruniversitaten

Thematisch aufgebautes, 300-seitiges Lehrmittel auf Englisch (in Zusammenarbeit mit
HSLU, FHNW, SUPSI)

Anwendung der Theorie in der Praxis durch solare Elektrifizierung einer 6ffentlichen
Einrichtung (integrativer Teil der Ausbildung!)

Praxisbezogene Ubungen an Christiani Kits

Teilnehmerzertifikate fliir Absolventinnen

Das Lehrmittel erhielt den Schweizer Solarpreis 2017



Spezifische Angaben

* Was sind die wichtigsten Erkenntnisse und Lessons learned?

Stetiger Bedarf an Schulungen und Wissenstransfer im Bereich der Solartechnik auf
tertiarer Stufe

Praxiserfahrung an einem realen Projekt ist unabdingbar

Integration auf Regierungs- und Universitatsebene starkt Ownership und
Rechenschaftspflicht

Planung von regelmassiger Wartung & Service der Solaranlagen zu Projektbeginn



Ausblick

* Was sind die erkannten zuklnftigen spezifischen Bedurfnisse, das Entwicklungspotential
der Ausbildungen usw.:

* Ausbau des Photovoltaik-Ausbildungsprogramms an weiteren Universitaten
* Universitare Anerkennung der Ausbildung im Curriculum

* Integrativer Kurs zur innovativen Nutzung der Solarenergie zur Férderung von Unternehmertum und
Erwerbstatigkeit

* Verknlipfung der Universitaten & Berufsschulen fur Weiterbildung und Austauschforderung

* Vernetzung der Ausgebildeten mit dem Arbeitsmarkt/der Industrie (Schaffung von
Praktika- und Arbeitsplatzen)

* Nachhaltige Produktion und Recycling von Solaranlagen (PV Module, Batterien etc.)

 Remote Monitoring System fur gesamte PV-Anlage
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ADVANCED SOLAR PHOTO VOLTAIC TRAINING
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Ruedi Tobler (Prasident):
Marlelme Bader (Pro;ektmanagerm)



http://www.sahay-solar.ch/
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