ENERGIEEFFIZIENZ

Energieeffizienz im Bau macht
in Bosnien Schule

In Tuzla werden junge
Baufachleute in den
Themen Energieeffizienz
und erneuverbare Energien
ausgebildet. Sie sollen
dazu beitragen, dass
kiinftig im Bau die Umwelt
starker beriicksichtigt wird.
Hinter dem Kurs stecken
eine Chemieingenieurin,
ein Schweizer Verein, die
Polybaufachschule in Uzwil und
die REPIC-Plaftform.

Von Irene Bittig. im Aufirag von Repic

Die bosnische Stadt Tuzla war im Krieg von
1992 bis 1995 zwar von der Front verschont,
ihre Infrastruktur jedoch durch Granatenan-
griffe beschddigt. Nach dem Krieg stand ein
rascher Wiederaufbau der Infrastruktur im
Zentrum — 8kologische Kriterien spielten
dabei oft eine geringe Rolle.

Als die bosnische Chemieingenieurin Dze-
mila Agic im Jahr 2000 beim kantonalen
Amt fiir Umweltschutz und Energie AUE in
Liestal ein Praktikum absolvierte, reifte in
ihr der Wunsch, die Themen Nachhaltigkeit
und Okologie in Ihrer Heimatstadt Tuzla

zu fordern. «lch konnte viele interessante
Einblicke gewinnen, wie im Kanton Ba-
selland die Umwelt geschiitzt und Energie
rationell geniitzt wird. Dadurch wurde mir
klar. welch grosse Arbeit in meinem eige-
nen Land nach dem Krieg zu leisten ist»,
sagt Agic. So entstand gemeinsam mit dem
AUE die ldee fiir ein lokales Umwelt- und
Energiezentrum.

Wichtige Institution

Heute. 14 Jahren nach der Griindung, ist das
Umwelt- und Energiezentrum CEE in Tuzla
eine wichtige Ausbildungsinstitution zu den
Themen Energieeffizienz und erneuerbare
Energien. Gleichzeitig realisiert das Zentrum
verschiedene Projekte: Kompostierung und
Recyeling, Solaranlagen und Kldranlagen
sowie Offentlichkeitsarbeit. «Unser grisster
und wichtigster Erfolg ist, dass die Vertreter der
Regierung und die Biirger Umweltprobleme
erkennen und deren Lsung eine hohe Prioritit
gebeny, erklirt Agic.

Doch der Anfang war nicht einfach: «Zu der
Zeit war die einzige Prioritit der Aufbau der
zerstorten Gebdude und der Wirtschaft. Dem
Thema Umweltschutz wurde keine Beachtung
geschenki», sagt Agic. Umso wichtiger die Un-
terstiitzung aus der Schweiz. Insbesondere der
eigens gegriindete «Forderverein Umwelt- und
Energiezentrum Tuzla» leistete von Anfang an
fachliche und finanzielle Unterstiitzung. Mat-
thias Zimmermann, heute Vorstandsmitglied

In den beiden Kursen lernten junge Baufachleute Praxis und Theorie zu den Themen
Energieeffizienz, Wérmedammung und erneuerbaren Energien im Hausbau. Quelle: CEE
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Praktisches Training nach Schweizer

Vorbild: Studierende tben das Gelernte an
einem Werkstattmodell. Quelle: CEE

des Vereins, lernte Dzemila Agic in Bosnien
kennen und unterstiitzte sie bei ihrem Prakii-
kum beim AUE. «Wir konnten von Anfang an
beim Aufbau des Zentrums und dessen Finan-
zierung mithelfen», so Zimmermann. «Dazu
gehorte auch Coaching und Unterstiitzung bei
verschiedenen Projekten. Unsere Unterstiit-
zung ist heute aber je linger desto weniger
notig — der Betrieb lduft sehr selbstandig.»
Umweltschutz beim Hauserbau
Seit 2013 lduft das Projekt «start-up energy &
housing» des Umwelt- und Energiezentrums.
Ziel ist, ein neues Ausbildungsangebot zu
etablieren. das jungen Baufachleuten Wissen
zu den Themen Energiceffizienz, Wirmedim-
mung und erneuerbare Energien im Hausbau
vermittelt. Die Experten sind dringend nétig
im Land. «Die lokalen Héuser sind oft kaum
gedimmt und werden meist mit veralteten Ofen
sowie umwelt- und gesundheitsschiddlichen
Heizstoffen geheizt». erklirt Zimmermann.
Dem lokalen Baugewerbe fehlt aber meist das
Wissen zu energetischen Sanierungen oder zur
Nutzung erneuerbarer Energien — die Baufach-
schulen im Land fithren bislang kaum Kurse zu
diesen Themen.

Das Umwelt- und Energiezentrum CEE hat
in Zusammenarbeit mit der Polybauschule in
Uzwil einen dreimonatigen Kurs aufgebaut.
Die Teilnehmenden erwerben dabei nicht nur
fachliche Kompetenzen zu Energieeffizienz
und Dimmung. sondern sie werden gleichzeitig
zu Jungunternehmern ausgebildet und erhalten
ein Coaching zum Aufbau einer eigenen Firma.
Nach 2014 wurde der Kurs diesen Frithling
bereits zum zweiten Mal erfolgreich durchge-
fiihrt
Ausbildung erfolgreich abgeschlossen. Analog

insgesamt 25 Absolventen haben die



zum Schweizer Lehrlingsmodell kommt dabei
auch die Praxis nicht zu kurz — ein Novum in
der bosnischen Ausbildungslandschaft, die
mehrheitlich auf Theorie fokussiert. Dazu
wurde ein bewihrtes praktisches Ausbildungs-
modell der Polybauschule {ibernommen: An
Werkstattmodellen kénnen die Studierenden
zum Beispiel das richtige Ddmmen von Gebiiu-
defassaden und Déichern konkret ausprobieren
und tiben. Drei Lehrer der Polybauschule be-
gleiteten die Kurse wihrend zwei Wochen und
withrend der Priifungsphase intensiv. Zudem
wenden die Absolventinnen und Absolventen
das Gelernte an einem realen Objekt an. Die
Stadt Tuzla stellte fiir die ersten beiden Kurse
zwei sanierungsbediirftige Kindergirten zur
Verfligung. «Das erste Gebiude mitsamt Dach
ist heute vorbildlich nachgeddmmt», freut sich
Matthias Zimmermann. Das zweite wird dem-
néchst fertiggestellt.

Nachhaltige Wirkung entfalten
Der erste Kurs wurde zur Hilfte von REPIC
finanziert. Diese interdepartementale Plattform
des Staatssekretariats fiir Wirtschaft (SECO),
der Direktion fiir Entwicklung und Zusammen-
arbeit (DEZA ) und des Bundesamts fiir Energie
(BFE) fordert Projekte im Bereich erneuerbare
Energien und Energieeffizienz in Entwick-
lungs- und Transitionsldndern. Fiir den zweiten
Kurs konnte der Schweizer Forderverein tiber
Crowdfunding und Schweizer Stiftungen einen
grossen Teil der Kosten decken.

Wichtig ist fiir REPIC insbesondere. dass die
Projekte eine nachhaltige Wirkung im Land
entfalten: «Die geforderten REPIC-Projekte
integrieren sowohl dkologische wie auch
sozio-Gkonomische Aspekte, sie stiitzen sich
auf eine gute lokale Partnerschaft und leiten
frithzeitig erste Schritte in eine Replikation ein.
Mit solchen Kriterien will die REPIC-Plattform
eine dauerhatte, gut in den Kontext eingebettete
Wirkung ausldsen», sagt Stefan Nowak, Koor-
dinator REPIC. Dies zeigt das Projekt deutlich:
die ersten Kursabsolventen wollen ihr Wissen
weiter nutzen — und einige von ihnen wollen
sich sogar in die Selbstindigkeit wagen. Ein
Grosstell der Absolventen tragen das Wissen
bereits in ihrer tdglichen Arbeit weiter: Rund
zwei Drittel der jungen Fachleute arbeiten
heute bei einer Baufirma — als Praktikanten
oder gar als Festangestellte.

Uberfihrung in staatlich
anerkannte Berufsbildung

Von Anfang an war das Ziel der Initianten.
dass das Weiterbildungsangebot lingerfristig
in eine Ausbildungsstitte vor Ort integriert

Vorher: Im Rahmen des ersten Kurses sanierten die Studenten ein Kindergartengebéude.

ENERGIEEFFIZIENZ

o

Die Gebéudehille mitsamt Dach wurde ernevert und genigt nun strengen dkologischen
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werden kann. Nachdem eine Dozentin der
Baugeoditischen Schule Tuzla den ersten Kurs
mitgestaltet hatte, war sie so begeistert. dass
sie thren Arbeitgeber liberzeugen konnte. Die
Schule iiberfiihrt den Kurs nun in eine vollwer-
tige Berufslehre, die vom Bildungsministerium
kiirzlich anerkannt wurde. Im September haben
die ersten angehenden Gebiudehiillenspezi-
alistinnen und -spezialisten die dreijdhrige
Ausbildung begonnen. Weiterhin mit an Bord
ist die Polybaufachschule Uzwil, die mit der
Baugeoditischen Schule in Tuzla eine enge
Partnerschaft aufgebaut hat und die Ausbildung
weiter begleitet. Alle Beteiligten arbeiten nun

mit Hochdruck an der detaillierten Ausarbei-
tung der Ausbildung weiter. die sowohl den

jungen Absolventen als auch der ganzen Stadt

eine nachhaltige Zukunft erméglicht.
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